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INTRODUGAO

O Plano de Atividades e Orcamento que se apresenta para o ano de 2019 tem como principal enfoque
a inclusao social das pessoas com deficiéncia e incapacidades.

As atividades sao propostas pelos grupos de trabalho que assumem a responsabilidade da sua
concretizagao.

Os grupos sao constituidos por técnicos das instituicbes parceiras que se disponibilizaram para
participar e por técnicos de duas divisbes da Camara Municipal de Cascais, Divisdo de Apoio
Pedagdgico e Inovagédo Educativa e Divisao de Promogao da Saude.

Grupos de trabalho da CPD
Grupo Arte e Factos
Grupo CAO e Forum Sécio Ocupacional
Grupo do Desporto
Grupo do Site/ Divulgacao Online
Grupo da Educagao
Grupo de Auto-representantes / Participacao

Os objetivos prioritarios da intervengao para 2019 sao os seguintes:
Reforcar a articulagao interinstitucional, promovendo a discussao /partilha entre as varias
organizagdes no sentido da melhoria continua;
Promover o desenvolvimento pessoal das equipas;
Promover a inclusao através de iniciativas de sensibilizagdo da comunidade em geral;
Promover a igualdade de oportunidades e a participagdo dos cidaddaos com doenga mental e
deficiéncia;
Promover iniciativas com o especial enfoque no desenvolvimento das capacidades artisticas;
Envolver parceiros da comunidade;
Sensibilizar a comunidade para o valor do desporto como forma de incluséo;
Dar visibilidade ao trabalho desenvolvido pelas varias Instituicdes constituintes da CPD;
Aumentar a participacao dos auto-representantes nas tomadas de decisao ao nivel Concelhio;
Debater de forma auténoma temas de interesse do grupo de auto-representantes;
Alargar a outras instituicdes Concelhias a participacdo em reunides e/ou eventos.

Apresenta-se o orcamento para o desenvolvimento das atividades propostas, prevendo-se para a sua
execucao o habitual apoio da Camara Municipal de Cascais.






GRUPO CAO e FSO



Constituicao do Grupo de Trabalho

Contato
Instituicao Representante — =
Telefénico E-mail
Camara Municipal de Cascais/DDES | Teresa Silva 214815290 | teresa.p.silva@cm-cascais.pt

Elisabete Sousa

elisabete.sousa@cercica.pt

Cascais

CERCICA Sénia Santa-Rita 214658590 sonia.santarita@cercica.pt
APPACDM / Lar Casa da Alapraia | Catarina Simdes | 214643700 f'e"cﬁ:25;2';%:2‘;1%‘:}’(“@“5223Egm
CASP/S.C.M.C M2 Joao Nogueira | 214603892 | cao.casp@scmce.pt

CRID Isabella Teoddsio | 214840099 | isabella.teododio@crid.pt

Lar da Boa Vontade Sandra Martins | 214572696 | sandra.martins@laresdaboavontade.com
ARIA / Forum Socio-Ocupacional de Ricardo Almeida | 214669215 | aria.fso.cascais@gmail.com

Coordenagao do Grupo: CERCICA ( Elisabete Pinto de Sousa e Sénia Santa-Rita)




Plano de Atividades

Diagnéstico / Problema (fundamentagao)

Na qualidade de 6rgao consultivo da Camara Municipal de Cascais, a CPD assume uma colaboracéo
ativa no contributo para a qualificacdo das respostas dirigidas a populagdo com deficiéncia e
incapacidade, designadamente as respostas de Centro de Atividades Ocupacionais (CAQO) e Féruns
Sécio-Ocupacionais (FSO);

Face ao constante dinamismo das organiza¢des envolvidas, sentiu-se necessidade de reforcar a ja
existente articulagdo ndo apenas para manter as agdes de partilha entre clientes, mas alargando
a discussao interinstitucional numa perspetiva da evolugéo.

Objetivo Estratégico

Reforgar a articulagao interinstitucional; promover a discussao /partilha entre as varias
organizagdes no sentido da melhoria continua;
Promover o desenvolvimento pessoal das equipas.

Objetivos Especificos

Promover as competéncias de interagao social, cidadania e inclusao social, através da realizagao
de agbdes conjuntas, quer ao nivel das organizagdes envolvidas, quer junto da comunidade;

Promover momentos de partilha de boas praticas entre os colaboradores das organizagbes
envolvidas (benchmarketing);

Promover a realizagdo de acdes de formacéao para as equipas.

Produtos Esperados
(descricao das metodologias: instrumentos, grelhas, relatérios, guias, folhetos de divulgagéo, etc.)

Acdes entre pares das varias organizagdes;
Acao conjunta no ambito da responsabilidade social;
Reunides de benchmarketing;

Acao de formacao para colaboradores.

Indicadores de Avaliagao

N° de Instituicdes envolvidas;

N° de acdes realizadas;

N° de clientes envolvidos;

Grau de satisfacado dos clientes;

N° de reunides de benchmarketing;
N° de acdes de formacao realizadas;

Grau de satisfacdo dos colaboradores.

Outras Entidades / Servigos Envolvidos

Camara Municipal de Cascais;
Outros a definir.
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GRUPO
ART(E)FACTOS



Constituicao do Grupo de Trabalho

Contato
Instituicao Representante
Telefénico E-mail
APD/ CRID Julio Marques 214840099 | julio.marques@crid.pt
APPACDM — Lar Casa , tecnicos.alapraia@appacdm-lisboa.pt
Alapraia Rita Machado 214643700 rtc31@hotmail.com
ARIA Ricardo Almeida 214669215 | aria.fso.cascais@gmail.com
CERCICA Daniela Gomes 214658590 | daniela.gomes@cercica.pt
CMC/DHS/DIPS 214815035
Fundag&o AFID Isabel Bordaleiro 214724040 isabel.bordaleiro@fund-afid.org.pt

Marta Rodrigues Cc: marta.rodrigues@fund-afid.org.pt

Lares da Boa Vontade (LBV) | Ana Rita Farinha 214572696 | caolbvcarcavelos@gmail.com

SCMC - Centro Apoio Social . ~ .
Pisso/ CAO Casa do Sol Maria Jodo Nogueira | 214603892 | cao.casp@scmc.pt

Coordenagao do Grupo: Daniela Gomes (CERCICA) e Julio Marques (CRID)

Plano de Atividades

Diagnéstico / Problema (fundamentagao)

Para as pessoas com doenca mental e deficiéncia:
Dificuldades de insergéao no mercado de trabalho na area do artesanato e das expressoes artisticas;

Dificuldades no escoamento de trabalhos de artesanato e artistico de pessoas integradas, ou nao,
em unidades ocupacionais;

Necessidade de valorizacao e inovacao dos produtos realizados;
Falta de iniciativas culturais inclusivas;
Dificuldades sentidas em realizarem as suas aspira¢des sociais, culturais e profissionais;

Insuficiente participacao na vida social e artistica da comunidade.

Objetivo Estratégico

Promover a inclusao através de iniciativas de sensibilizacdo da comunidade em geral;

Promover a igualdade de oportunidades e a participagdo dos cidaddos com doenga mental e
deficiéncia;

Promover iniciativas com o especial enfoque no desenvolvimento das capacidades artisticas.




Objetivos Especificos

Promover os artigos artesanais e artisticos, realizados por pessoas integradas, ou ndo, em unidades
ocupacionais;

Divulgar a qualidade profissional dos artesaos e artistas de uma forma coletiva ou individual,
Divulgar a CPD e especificamente as Instituicdes que estdo diretamente ligadas a este grupo;
Participar na FIARTIL;

Manter a metodologia de partilha de informagdo que agiliza os recursos e comunicagao entre
parceiros;

Promover /Participar em Eventos especificos para sensibilizagdo e divulgagdo do trabalho
desenvolvido pelos clientes das varias Instituicbes envolvidas;

Fazer um levantamento de necessidades nas areas artisticas nas organizagdes envolvidas nos
Encontros de Criacao Artistica.

Dar continuidade ao projecto Encontros de Criagao Artistica nas seguintes areas: artes visuais,
dancga, musica e teatro.

Produtos Esperados
(descrigcao das metodologias: instrumentos, grelhas, relatérios, guias, folhetos de divulgacgao, etc.)

Reunides efetuadas;

Elaboragédo do Plano de Actividades e Orcamento / Relatério de Avaliagdo das Atividades e
Execucao financeira;

Obtencgao de apoios através de parcerias formais ou informais;
Desenvolvimento dos workshops Encontros de Criacao Artistica de Cascais;

Divulgacao do projecto Encontros de Criacao Artistica de Cascais.

Indicadores de Avaliagao

Adesao das Instituicdes da CPD relacionadas com esta area de intervencao/ ocupacao;
N° Total de Vendas efetuadas, tendo como ponto de comparagao o ano anterior;

N° de colaboradores das instituicdes envolvidos nas acgoes;

N° de participagao em eventos;

Realizacao da FIARTIL;

Realizagcao de workshops no ambito dos Encontros de Criac&o Artistica de Cascais;

N° de noticias produzidas sobre os Encontros de Criagao Artistica de Cascais.

Outras Entidades / Servigos Envolvidos:

Todas as entidades da CPD, para além das entidades diretamente envolvidas neste projeto;
Cascaisdinamica;

Comunicacgao Social;

Designers, artistas e outros profissinais de outros dominios;

Pontos de Venda/ Locais de Exposi¢ao/Divulgacao.
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Estimativa Orcamental do Grupo Art(e)Factos/ 2019

A estimativa orcamental esta relacionada com:
— Recursos humanos para os Encontros de Criacdo Artistica (ECA) e Fiartil;
— Aquisicao de material de suporte para as diferentes iniciativas;
— Garantir o lanche nos ECA;

— Elaboracéao de videos dos diferentes workshops dos ECA.

Iniciativas Acodes Total estimado
Encontros de Criagéo Artistica de Cascais Desenvolvimento 9.000,00 €
FIARTIL Desenvolvimento 1.800,00 €
Total 10.800,00 €




GRUPO DESPORTO



Constituicao do Grupo de Trabalho

Instituicao Representante Contato E-mail
CERCICA Ana Flores ana.flores@cercica.pt
APPACDM Casa da Alapraia Ana Eiro tec”icojﬁéaeﬁggg?/gﬁg‘g%ﬁai"°°m
CASP / SCMC Paula Guerreiro gizf‘;aéﬂv@esgm&t
Sefis Squenkque | nessioutho@hainalcom
C. Medicina de Alcoitao Anabela Rocha anabela.rocha@scml.pt
Lar Branco Rodrigues Filipa Gomes larbrancorodrigues@gmail.com
ARIA Catarina Antunes aria.fso.cascais@gmail.com
CRID Angélica Oliveira angelica.tseer@gmail.com

Coordenagao do Grupo: Ana Flores (CERCICA)

Plano de Atividades

Diagnéstico / Problema (fundamentagao)

A Organizagao Mundial de Saude — OMS — reconhece a grande importancia da atividade fisica para
a saude fisica, mental e social, capacidade funcional e bem-estar de individuos e comunidades.

ACPD, na qualidade de érgao consultivo da Camara Municipal de Cascais, assume uma colaboracao
ativa no contributo para a qualificacdo das respostas dirigidas a populagcdo com deficiéncia e
incapacidade.

Dadas as avaliagdes da satisfagcao extremamente positivas de clientes e técnicos, é nossa intengao
dar continuidade as agbes dinamizadas pelo Grupo de Desporto.

Para além da dinamizacédo das atividades desportivas, da socializagdo entre os clientes e da
partilha técnica entre os profissionais, o grupo propéem-se estar alerta a outras iniciativas neste
dominio, de forma a contribuir para a inclusdo da pessoa com deficiéncia e incapacidade.




Objetivo Estratégico

Reforcar a articulagao interinstitucional;

Promover a socializagao dos clientes de CAO e FSO das varias instituicbes do concelho, através
da realizagéo de eventos desportivos;

Promover a integragéo social dos clientes de CAO e FSO, proporcionando a saida da instituigéo e
0 contacto com outras pessoas;

Envolver novos parceiros dentro da CPD;

Envolver parceiros da comunidade;

Sensibilizar a comunidade para o valor do desporto;

Sensibilizar a comunidade para o valor do desporto como forma de inclusao.

Objetivos Especificos

Disponibilizar eventos desportivos diversificados aos clientes dos CAOs e FSOs do concelho;
Auscultar os interesses dos clientes relativamente as atividades a realizar;

Envolver os clientes na organizagdo de um evento;

Promover a articulagao interinstitucional,

Proporcionar encontros entre os técnicos de CAO e FSO do concelho;

Reunir periodicamente para programacgao e avaliagcao das atividades;

Elaborar de um plano de atividades e orcamento anuais;

Elaborar do relatério de atividades e contas do ano anterior.

Proposta / Produtos Esperados em 2018
(descrigcao das metodologias: instrumentos, grelhas, relatérios, guias, folhetos de divulgacgao, etc.)

Realizar 7 eventos desportivos em areas diversificadas;
Divulgar e sensibilizar a comunidade para as questdes da deficiéncia e incapacidade;

Avaliar a satisfagdo dos clientes e técnicos apos a realizagao de cada evento através da aplicacao
de questionarios.

Indicadores de Avaliagao

Numero de instituicdes envolvidas em cada evento;

Nuamero de eventos desportivos realizados;

Numero de participantes por evento desportivo;

Nivel de avaliagdo da satisfagdo dos clientes e técnicos envolvidos.

Outras Entidades / Servigos Envolvidos

Camara Municipal de Cascais (Divisédo do Desporto);
C.R.C. Quinta dos Lombos.
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Estimativa Orcamental 2019 do Grupo de Desporto

Atividade Data Especificagdo da Despesa Valor
Aluguer espaco piscina 525,00€
Torneio de Natacéao Marco
Medalhas e diplomas 180,00€
Safari no Piséao Marco Passeio de trator 150,00€
T-shirts 325,00€
Gimnorecreativa Indoor Abril
Etiquetas de impresséao 50,00€
Caminhada Maio T-shirts e tintas 150,00€
Peddy paper Setembro | Material para realizar as estacdes 100,00€
Hidro CERCICA Outubro Aluguer espago piscina 525,00€
Bowling e Almogo convivio Dezembro Entradas bowling e almogo 520,00€
Total estimado para o ano 2019 2.525,00 €







GRUPO EDUCAGAO



Constituicao do Grupo de Trabalho

Contato
Instituicao Representante

E-mail
CRID Rita Rato cridcascais.secretaria@yahoo.com
CERCICA
DED Ana Simoes a.sofia.simoes@cm-cascais.pt
CECascais Isabel Barreto isabel.barreto@iefp.pt
DIPS
CFP Alcoitao José Fraga jose.fraga@iefp.pt
CMRA Isabel Batalha Isabel.batalha@scml.pt

Plano de Atividades

Diagnéstico / Problema (fundamentagao)

A articulacao interinstitucional das entidades que intervém nesta area necessita de ser reforcada,
para que possa haver uma resposta ao aluno/cliente mais eficaz e com uma linha orientadora
comum, utilizando de forma mais eficiente os recursos existentes.

Objetivo Estratégico

Dar visibilidade ao trabalho desenvolvido pelas varias Instituicdes constituintes da CPD.

Reforcar a articulacao interinstitucional com uma matriz comum de objetivos e estratégias
partilhadas, constituindo-se como rede concelhia.

24



Objetivos Especificos

Criar um sentimento de unidade e partilha com as Instituigdes constituintes da CPD e Agrupamentos
de Escolas.

Melhorar a resposta na integracao de alunos com Necessidades de Saude Especiais em Jardins de
Infancia e Escolas do 1° Ciclo da rede publica, através da criagdo de mecanismos de articulagao de
servigos e na passagem de informacao destes alunos na necessidade de colocacgéo de assistentes
operacionais.

Desenvolver medidas de reconhecimento publico das empresas promotoras da incluséo.

Produtos Esperados
(descrigcao das metodologias: instrumentos, grelhas, relatérios, guias, folhetos de divulgacgao, etc.)

Formalizacdo de estratégias através da celebracdo do Protocolo de colaboragéo de servigos para resposta a Equipa Local
de Intervengao Precoce

Il Encontro — Percursos...

3 de Dezembro 2019 | Dia Internacional das Pessoas com Deficiéncia

Neste caminho da inclus&o, onde cada vez mais, o que conta é a proximidade, o envolvimento
e as sinergias que se criam com a comunidade, a apresentacdo de um investimento concelhio
contributivo para um PERCURSO cada vez mais significativo, enriquecedor e autbnomo, ao encontro
das verdadeiras aspiragbes dos alunos. Pretende também distinguir a empresa mais inclusiva do
concelho, fazendo desta distingdo mais um PERCURSO.

Indicadores de Avaliagao

Ficha de Avaliagdo do Encontro.

Outras Entidades / Servigos Envolvidos

Agrupamentos de Escolas

Associagao Empresarial do Concelho de Cascais
CPD

DPRE

FAP

25
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GRUPO

DE PARTICIPACAO
(AUTORREPRESENTANTES)



Constituicao do Grupo de Trabalho

Instituicao Representante Denominagao
ARIA Guilherme Fafaiol Auto-representante
ARIA Inés Simodes Pessoa de apoio
ARIA Bruno Candeias Auto-representante

Centro Social Do Piséao

Antero Tavares

Auto-representante

Centro Social Do Piséao

Carlos Pereira

Auto-representante

Centro Social Do Pisdo

Manuela Dias

Pessoa de apoio

CERCICA Luis Tomas Pessoa de apoio

CERCICA Pedro Silva Auto-representante

CERCICA Joana Santos Auto-representante

CMC /CPD Representante da CPD e da CMC
CRID Ana Filipa Pereira Pessoa de apoio

CRID Hugo Manso Auto-representante

CRID Rita Relego Auto-representante

Lar da Boa Vontade

Nelson Monteiro

Auto-representante

Lar da Boa Vontade

Hugo Pereira

Auto-representante

Lar da Boa Vontade

Sandra Martins

Pessoa de apoio

APPACDM / Alapraia

Carla Gil

Auto-representante

APPACDM / Alapraia

Antonio Oliveira

Auto-representante

APPACDM / Alapraia Elisa Domingues Auto-representante
APPACDM / Alapraia Jorge Faustino Auto-representante
APPACDM / Alapraia Mafalda Duarte Auto-representante
APPACDM / Alapraia Isabel Sousa Auto-representante
APPACDM / Alapraia Marina Pouséo Pessoa de apoio

APPACDM / Lisboa

Mafalda Duarte

Auto-representante

APPACDM / Lisboa

Isabel Sousa

Auto-representante

APPACDM / Lisboa

Marina Pouséao

Pessoa de apoio

Coordenacgao do Grupo: Marina Pousao Ferreira — APPACDM Lisboa — CAO “Casas de Alapraia”
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Plano de Atividades

Diagnéstico / Problema (fundamentagéo)

Ao longo dos ultimos anos apesar da necessidade da existéncia da autorrepresentacgao, este grupo
verificou a pertinéncia, em primeiro lugar, de aumentar a sua participagao e ganhar empoderamento
na promog¢ao da sua autonomia / tomada de decisao.

Objetivos Estratégicos

Aumentar a participagdo nas tomadas de deciséo ao nivel Concelhio;
Debater de forma autbnoma temas de interesse do grupo;
Alargar a outras instituicbes Concelhias a participacdo em reunides e/ou eventos.

Objetivos Especificos

Criar espagos de debate e partilha entre grupos de auto-representantes e debater de forma
auténoma temas de interesse do grupo;

Realizar duas reunides sobre o tema “Qualidade de Vida”;
Realizar uma analise sobre a perspectiva da pessoa com deficiéncia sobre Qualidade de Vida.

Produtos Esperados

Reunibes de participantes;

Relatério sintese sobre os dominios da Qualidade de Vida, na perspectiva das pessoas com DID
/ Doenca mental;

Reunido / formacgao para pessoas de apoio sobre o questionario sobre Qualidade de Vida.

Indicadores de Avaliagao

N° de reunides realizadas / N° de reunides previstas x 100;

N° de participantes efetivos / N° de participantes previstas x 100;
Actas de reunides;

Relatorio sintese.

Identificar e contactar outras instituicoes do Concelho

Camara Municipal de Cascais / DIPS
Instituicdes membros da CPD
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Estimativa Orcamental 2019
do Grupo de Participacao / Auto-representacao

Atividade 02:::::0
Fotocdpias dos questionarios / despesas administrativas 120 €
Alimentagao (30 pessoas) — 2 reunides QV 360 €
Salas e coffee break 750 €
Total estimado 1.230,00 €







ORGAMENTO 2019



Orcamento 2019

Rubricas Designacao Valores
Rendimentos 19.505,00 €
Apoio Financeiro Camara Municipal Cascais 9.505,00 €
Saldo Previsional do ano anterior 10.000,00 €
Gastos 19.505,00 €
Secretariado fotosepias, oncademagtes e oulros | 1 90000€
Grupo da Educacgao Quadro Anexo no Plano 0,00 €
Grupo de Diagnéstico / CAO Quadro Anexo no Plano 2.750,00 €
Grupo do Site Quadro Anexo no Plano 300,00 €
Grupo Art(e)Factos / FIARTIL Quadro Anexo no Plano 10.800,00 €
Grupo Desporto Quadro Anexo no Plano 2.525,00 €
Auto Representantes Quadro Anexo no Plano 1.230,00 €
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