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' CLDS 4G

S. Domingos de Rana

Promovido por:

*ese

Associago para o Desemvolvimento

PLANO DE ACAO
E
ORCAMENTO

Parceiro: Co-financiado: Organismo intermédio:
)

Lisb@20*° #5020 KER O | s

Fundo Social Europeu Governo da Republica SEGURANCA SOCIAL
Portuguesa

ENSTITUTO) DA SEGURANCA SOCIAL 11
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Intervencao familiar e parental,
TN Q \ preventiva da pobreza infantil

™

CLDS 4G - SDR | Plano de Agdo e Orgamento




1.5. Reconhecimento de empresas e de organizagbes
com boas praticas na conciliagao da vida profissional
com a vida familiar

2.6. Incremento e articulagdo dos mecanismos de
apoio parental e familiar na primeira e segunda
infancia com foco na prevengéo

3.15. Redugao das desigualdades no acesso
dos imigrantes ao mercado de trabalho

3.3. Redugao do numero de jovens sem
emprego, educagao ou formagao (NEET)

3.4. Garantia do direito a participagéo civica e
politica das criangas e jovens criando condigbes
de base para uma cidadania ativa desde a
primeira infancia e em diferentes contextos

Aumentar os niveis de coesdo social dos
concelhos objeto de intervengao (...)

Potenciar a congregagéo de esforgos
entre o sector publico e o privado (...)

Concentrar a intervengdo nos grupos
populacionais que em cada territério
evidenciam fragilidades mais significativas (...)

ERRADICACAD L EDUCAGADDE

ALI N HAM E NTO DA POBREZA (QUALIDADE A
com ODS %

IGUALDADE TRABALHO DECENTE REDUCAODAS

DEGENERD ECRESCIMENTO DESIGUALDADES
ECONOMICO,

oA K

CLDS 4G - SDR | Plano de Agdo e Orgamento




ATIVIDADES N.° DESTIN. 2020 2021 2022 2023

Set
Mai
Out
Set
Out
Jul
Jun
Jul

Jul

Jul
Ser Cidadao 182
Qualificagao familiar e aconselhamento em situacao de crise 190
Sensibilizagdao dos atores da comunidade escolar 100

CLDS 4G - SDR | Plano de Agdo e Orgamento




18 040 €

59 850 € m Encargos com Pessoal

Encargos com aquisi¢cao
de bens e servigos

TOTAL
577 500 €
Encargos gerais

499610 €

2021 188 226 € TOTAL
577 500 €

2022 189 076 €

2023 58 520 €

Eixo 1 (ECLP)

* 1 Coordenador Técnico (100%): Ricardo Rodrigues

+ 2 Gestoras (100%): Carmen Gongalves e Joana Pires

* 1 Mediadora Comunitaria (50%): Vanda Monteiro

* Apoio a comunicac¢édo, gestao administrativa e financeira (40%)

Eixo 2 (ELEA)

* 1 Gestora (100%): Ana Ramos
» 1 Técnico/a Servigo Social (50%)
» 1 Psicologo/a (50%)

» Técnica financeira (20%)

240769

Eixo 1

TOTAL
577 500 €

m Eixo 2

"~ 336731€

CLDS 4G - SDR | Plano de Agdo e Orgamento




“ese 1/}

Associagdo para o Desenvolvimento

Ricardo Rodrigues Ana Ramos
96 82 62 109 96 67 42 742
r.rodrigues@tese.org.pt anaramos@fundacaochampagnat.org

CLDS 4G - SDR | Plano de Agdo e Orgamento
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: : : : : FATORC
Pl 9.6 — Projetos Inovadores e/ou Experimentais na Area Social i

ALCABIDECHE E
SAO DOMINGOS

PI1 9.6

FINANCIAMENTO 1.4 M €
EM INOVACAO
E EXPERIMENTAGAO SOCIAL

Financiamento a fundo perdido

v' Promogdo da inclusdo social e

combate a pobreza e a
discriminagcdo

Entidades publicas e privadas sem fins
lucrativos E%IQBWE

www.fatorc.pt



ELEGIBILIDADE TERRITORIAL

FATORC

“ARITAL PARA O DESENVOLVIMENTO
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O limite geografico de intervencao correspondente as 26 localidades
(ndo abrange as freguesias por inteiro)
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Cascais Estoril

- Alcabideche - S3o0 Domingos de Rana :

Fonte Aviso: Aviso N2 LISBOA-40-FSE-2020-22, ponto 7
Fonte Regulamentacgdo: alinea d) don.2 1 e do n.2 2 do artigo 207.2 do REISE

TRana bl

Alcabideche

Abuxarda, Adroana, Alcabideche, Alcoitao, Alvide,
Amoreira, Atiba, Atrozela, Bairro da Cruz Vermelha,
Bicesse, Cabreiro, Carrascal de Alvide e Manique.

S3ao Domingos de Rana

Abdboda, Cabeco de Mouro, Caparide, Conceicao da

Abdboda, Matarraque, Matos Cheirinhos, Outeiro de
Polima, Polima, S3o Domingos de Rana, Talaide, Tires,
Trajouce e Zambujal.

www.fatorc.pt



BENEFICIARIOS

FATORC

CAPITAL PARA O DESENVOLVIMENT

v

Entidades publicas /privadas sem fins lucrativos

= Servicos da Administracao Central
= Autarquias e associacdes de autarquias
= (Qutras entidades publicas ou de interesse publico

» |nstituicGes de ensino, formacdo profissional e/ou
de investigacao

= FundacOes e associacdes sem fins lucrativos

Agéncias e associagdes de desenvolvimento regional
e local

Organizacdes nao-governamentais (ONG)
Associagdes empresariais

Associacdes de moradores e similares
Outras associa¢oes

Outras entidades privadas sem fins lucrativos

Garantir cumprimento dos critérios de elegibilidade dos beneficiarios — Regulamentagao

Fonte Aviso: Aviso N2 LISBOA-40-FSE-2020-22, pontos 3 e 4
Fonte Regulamentagdo: artigo 132 do DL 159/2014

www.fatorc.pt



PROJETOS INOVADORES / E OU EXPERIMENTAIS NA AREA SOCIAL

FATORC

PITAL PARA © DESENVOLVIMEN!
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Um projeto ou iniciativa de inovac¢do e/ou experimentacgdo social devera cumprir estes requisitos:

Resposta/solugdo diferenciadora

Problema social

1) O projeto identifica 2) O projeto desenvolve uma solugao diferenciada

um grupo alvo com uma das respostas convencionais ja existentes, baseando-

vulnerabilidade se num produto, servico ou metodologia inovadora

especifica (atual ou * implementacdo de uma solugdo inteiramente

potencial) . inovadora;

= implementacdo de uma solu¢do com aspetos
diferenciados ja existentes noutros territérios.

Impacto social

3) O projeto influencia
positivamente a
qualidade de vida ou as
perspetivas de
desenvolvimento das
pessoas que constituem
o grupo alvo.

PROJETO INOVADOR

Fonte Aviso: N2 LISBOA-40-FSE-2020-22, ponto 1/ Portugal inovagao Social

www.fatorc.pt



PARCEIROS FATORS

v

Entidades Parceiras

= O projeto pode ser apresentado a titulo individual ou em parceria Acordo de Parceria
(Anexo E)

= Aentidade coordenadora gere a parceria e o orgamento, transferindo os montantes
orgamentados aos parceiros.

. . ~ S ~ - - Aviso n° LISBOA- XX-FSE-2020-XX

= As entidades parceiras sao responsaveis pela execuc¢ao de agdes ou partes de agdes

diferenciadas da operacao cofinanciada. Prjtos novadores  ou xpermentis 1

Area Social
= Acordo de Parceria — instrumento formal da parceria

Anexo F.I- Acordo de Parceria
= Ficha Técnica dos Parceiros — identificagdao dos parceiros Anexa 1~ Fich Ténica dos Parceitos

Alertas:

» Cada entidade parceira formal s6 podera estar presente numa candidatura.

» 0 nao cumprimento de uma parte do projeto pelo parceiro, ou o parceiro ter dividas pode bloquear a candidatura ou
comprometer todo o projeto

Fonte Aviso: Aviso N2 LISBOA-40-FSE-2020-22, ponto 3
Fonte Regulamentagdo: n2 2 do artigo 2052 do REISE/ artigo 7.2 da Portaria n.2 60-A/2015

www.fatorc.pt



DESTINATARIOS F%Tgnc

Destinatarios do Aviso

= Pessoas na situag¢ao de desemprego

= Pessoas com deficiéncia

= Criangas e jovens e respectivos cuidadores

= Agregados e outras configuracdes familiares ou para-familiares andlogos em situacao de risco ou caréncia socioecondmica

= Pessoas idosas ou em qualquer situagao limitadora da mobilidade e respectivos cuidadores

= Qutras pessoas/ agregados em situacdes atipicas de risco e/ou ndo cobertas por qualquer outra medida ou programa

publico em funcionamento.

Os destinatarios devem ser residentes em territdrios especialmente afetados por situacdes de pobreza e/ou manifesta

pressao socioecondmica, ou expostos a qualquer outro fendmeno equivalente que contribua para a situacdo de pobreza,

para a sua eclosdo e/ou para o seu agravamento.

Fonte Aviso: Aviso N2 LISBOA-40-FSE-2020-22, ponto 6

www.fatorc.pt



FINANCIAMENTO E FORMAS DE APOIO PaToRs

| 4

O Aviso P19.6 admite financiamento através do fundo comunitario FSE

* 50% de contribuicdo europeia (FSE) ] i g .
Taxa de Entidades publicas sao financiadas apenas

financiamento *  50% de contribui¢do publica nacional pelo FSE, i.e., a 50%

* Natureza de subvenc¢ao ndao reembolsavel (fundo perdido)

Formas de

: * Custos do projeto for £ 50 000.00€ - Regime de Custos Simplificados
apoio

* Custos do projeto for > 50 000.00€ - Regime de Custos Reais

Dotagdo + 1.400 000€ [700.000 € FSE]
Fundo

Orcamento * Para projetos até 18 meses: montante até 100 000 €

maximo
elegivel

* Para projetos > 18 meses e <= 30 meses: montante até 180 000 €

Fonte Aviso: Aviso N2 LISBOA-40-FSE-2020-22, ponto 5,10, 11e 18
Fonte Regulamentagdo: n2 1 do artigo 52 do Regulamento Especifico/ n.2s 1 e 2 do artigo 5.2-A do Regulamento Especifico.

www.fatorc.pt



ELEGIBILIDADE DAS DESPESAS ‘:TQR

Despesas Natureza das Despesas

Encargos com consultores Remuneragdes e outras despesas de consultores

Encargos com pessoal afeto a operacdo (despesas com remuneracgdes de pessoal dirigente,

Encar m | afeto 3 raga . o . ~
cargos com pessoal afeto a operagdo técnicos, pessoal administrativo), bem como outro pessoal envolvido na operagao.

Deslocagoes e estadias do pessoal afeto a

~ Despesas com alojamento, deslocac¢do e alimentagdo do pessoal afeto a operacao.
operagao

Renda ou amortizacao das instalacdes onde a atividade decorre

Rendas, alugueres e amortiza¢oes . .
Alugueres e amortizagao dos equipamentos

Despesas com informacao, publicidade e divulgacdao da operacdo
Despesas com Aquisicdo, elaboragdo e reproducdo de recursos didaticos / técnicos
Despesas com Materiais consumiveis e bens ndo duradouros

Despesas preparagao, desenvolvimento,
acompanhamento e avaliagao

Despesas necessarias a concec¢do, desenvolvimento e gestdo da operacdo apoiada (despesas
Encargos gerais com a operagao correntes com energia, dgua, comunicagdes) e as despesas gerais de manutengao de
equipamentos e instalacdes

Fonte Aviso: Aviso N2 LISBOA-40-FSE-2020-22, ponto 8
Fonte Regulamentagdo: n2 2 e 3 do artigo 14.9, da Portaria n.2 60-A/2015, artigo 152 da Portaria n.2 60-A/2015, n.2 9 e 10 do artigo 15.2 do Decreto-Lei n.2 159/2014

www.fatorc.pt



ELEGIBILIDADE TEMPORAL F‘%TQRC

Limites maximos

U Inicio do projeto: data de
inicio da 12 atividade

L Conclusdo do projeto: data de fim da
ultima atividade/ data da ultima
despesa

/\

A apresentacgao das

Duragao

Maxima: 30 meses

NOTA: elegivel a partir do 12 dia util seguinte a
data de submissao da candidatura

despesas e respetivo

pagamento devera

ocorrer até 30.12.2023

Fonte Aviso: Aviso N2 LISBOA-40-FSE-2020-22, ponto 12

www.fatorc.pt



. ~ FATORC
CRITERIOS DE SELECAO & INDICADORES — | —
CRITERIOS DE SELECAO
Categoria Valoragao

A) Qualidade do Projeto 40%

B) Impacto em Resultados 25%

C) Coeréncia com a Estratégia Regional 30%

D) Igualdade Oportunidades 5%

Indicador realizacao Indicador resultado
- Ne de Institui¢des envolvidas na operagdo * Grau de satisfagao das entidades envolvidas na
operacao

Valor alvo = a definir pelo beneficiario

Valor alvo = a definir pelo beneficiario
P 65% (valor de referéncia minimo)

Fonte Aviso: Aviso N2 LISBOA-40-FSE-2020-22, ponto 9

www.fatorc.pt



N2 CANDIDATURAS PAIORE

Limite ao numero de candidaturas

Limite ao numero de candidaturas:

Cada beneficiario apenas podera apresentar uma candidatura a este aviso.

Entidade parceiras (em caso de parceria formal):

- As entidades s6 podem ser parceiras numa candidatura.

Fonte Aviso N2 LISBOA-40-FSE-2020-22, ponto 15

www.fatorc.pt



ELEGIBILIDADE DAS OPERACOES F‘:TQRC

Sintese dos critérios de elegibilidade das Operagoes

As operacdes devem:
As operac¢des devem ser

. 1. Estar enquadradas no eixos prioritarios e prioridades de investimento e de acordo com
elegiveis em termos de:

as disposigoes legais que |hes forem aplicaveis
1. Enquadramento

legal 2. Integrar toda a informag¢do/documentacgao solicitada na candidatura, nos termos dos

respetivos avisos, respeitando as condi¢des e os prazos fixados
2. Informagdo/

~ 3. Decorrer no territdrio e contribuir para o seu desenvolvimento socioeconémico
Documentac¢ao
ceo s 4. Demonstrar e comprovar que sao inovadoras
3. Territorio
- 5. Ter como publico-alvo, pelo menos, um do destinatarios referidos no Aviso

4. Inovagao

L 6. N3o apresentar um custo total elegivel:
5. Publico-alvo P &

. = > 100.000 € em projetos com uma duracao inferior ou igual a 18 meses

6. Custo total elegivel prol ¢ 8

- = > 180.000 € em projetos com duragdo superior a 18 meses e inferior ou igual a 30
7. Limite temporal

meses

8. Taxade

7. Duragao mdaxima de 30 meses e ndo exceder a data 30.12.2023
8. Entidades privadas o financiamento é de 100% (FSE e OE) e publicas é de 50% (FSE)

financiamento

Fonte Aviso: Aviso N2 LISBOA-40-FSE-2020-22, ponto 5
Fonte Regulamentagdo: no n.2 1 do artigo 32 do Regulamento Especifico.

www.fatorc.pt



DOCUMENTACAO OBRIGATORIA

FATORC
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LEITURA
obrigatodria

Aviso Pl 9.6

Lisbe20” #5620 [l

MINUTA DE AVISO DE CONCURSO PARA MRES[NTA(I‘I\O DE
CANDIDATURAS

AVISO N€ LISBOA-XX-FSE-2020-XX ca n d i d a t u ra

Fonte Aviso: Aviso N2 LISBOA-40-FSE-2020-22, ponto 14

PREENCHIMENTO/ ENTREGA
obrigatoria

Memoria Descritiva

Avist [

o
Projetos inov [n

(anexo C)

Or¢amento (anexo D)

Lisb@20” 192020 [ = [raronc|
™ Acordo de Parceria

(anexo E)
(se a

Lista de Contratos
Adsor’l  Lish@20™ #3620 [

Formulario (No balcao)

www.fatorc.pt



~ FATORC
REGULAMENTACAO S

FATORC

K L =2k | ) 5
B sl | P1 9.6 [ DISPONIVEIS NO BALCAO 2020 E WEBSITE
(oW 18 R FATORC (P! 9.6)

Modelo de Orgamento (Anexo D)

s —I %
¥ Sl
M B
Modelos de Acordo de Parceria e
_ Ficha Técnica dos Parceiros (Anexo E)
. ALCABIDECHE E
PRAZO DE CANDIDATURAS: 31 DE JULHO SAO DOMINGOS DE RANA

Documen tos de Apoio:
#5520 Libeoo™ W s @ . dese T— REISE — Portaria n.° g7-A/2013
Portarian.? 60-A/2015
Decreto de Lei n.9 159/2014
Guia de informagéo e publicidade

P19.6 - Projetos Inovadores efou Experimentais GAL FatorC

Regulamentacao Europeia Regulamentagao Especifica
v" Regulamento (EU) n.2 1303/2013 de 17 de Dezembro v" REISE - Portaria 97-A/2015 de 30 Junho, na sua atual redacdo
Regulamentacao Nacional Outros Documentos

Guia de Informacdo e Comunicacao para Beneficidrios Lisboa 2020
FAQs

Diagndstico Social Freguesia Alcabideche

Diagndstico Social Freguesia S.D.Rana

www.fatorc.pt

v" Decreto-Lei n.2 159/2014, de 27 de outubro, na sua atual

redacao
v' Portaria n.2 60-A/2015, de 2 de Marco, na sua atual redacdo

AN




APRESENTAGAO DA CANDIDATURA PATORS

A. Fase de candidaturas: Até 31 de Julho de 2020
B. Data limite para comunicacao da decisao: 9 Novembro de 2020

C. Submissao de candidaturas no Balcao 2020

#2020
o)
Bem-vindo(a) ao Balcio 2020 d'\da"\“

0 Balcio 2020 constitui o ponto de acesso aos Programas Operacionais financiados pelos 0 acesso ao Balcdo 2020 é simples e facill Ca“

FEEl (Fundos Europeus Estruturais € de Investimento) para todas as entidades que pretendam ~
candidatar a financiamento os seus projetos.

£ aqui que encontra informagdo sobre os financiamentos disponiveis no periodo 2014-2020 Por favor insira os seus dados de acesso: (\" ag

e twdo 0 que deve saber sobre a apresentagdo da sua candidatura & o acompanhamento do

ntzader Se
seu projeto nas suas diversas fases.
250149460 ( e Su
Senha de Acesso I 3

Perdeu a sua senha? Recupere-a aqui
L] . =
3 & Ainda nao possui acesso? Registe-se
-

e o
Principars passos.

‘Dportunidaies do
fnanciaments para opresentar a sua

pavao seu poeto
d benecidno) o sxplcativo)

O registo e autenticagio no Balcio 2020 deve ser apenas efetuado pelo
Saber beneficiario antes de se candidatar ao seu projeto. £ entio criada a sua
© que deve saber @ partida’? z
drea reservada, na qual poderd contar com um conjunto de
funcionalidades, independentemente da natureza do projeto, a Regido ou
o Programa Operacional a que pretende candidatar-se, com destague
para

www.fatorc.pt




WORKSHOPS — CANDIDATURAS A P1 9.6

FATORC

PITAL PARA © DESENVOLVIMENT
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Workshops online “Como elaborar candidaturas de sucesso a P1 9.6?”

 02/07 - 10h00 — Workshop 1
* 07/07 - 14h30 — Workshop 2

Inscreva-se em www.fatorc.pt

WWW.FATORC.PT

P11 96

FINANCIAMENTO 1.4 M €
EM INOVAGAO
E EXPERIMENTAGAO SOCIAL

WORKSHOPS
Como elaborar candidaturas

de sucesso a P19.6?

INSCRIGOES AQUI % v
3520 Lisb@20™ EE=:  CASCAIS {:@} *. Tese

www.fatorc.pt



FATORC
CONTACTOS PATORC

Cristina Duarte | Filipa Fernandes | Jodao Galveia

Email / Skype : fatorc@fatorc.pt

TIm: 914 175 790

www.fatorc.pt / Facebook FatorC

www.fatorc.pt
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ASSOCIACAO DE APOI0 SOCIAL
NOSSA SENHORA DAS NEVES
DE MANIQUE DE BAIXO

75 1993, COMO ASSOCIACAO SEM FINS LUCRATIVOS (IPSS DESDE
1996)

462 Plendrio do Conselho Local de Acdo Social de Cascais

APOIO A POPULACAO IDOSA DO CONCELHO, PROMOVENDO
ATIVIDADES DE LAZER, EDUCACAO E FORMACAO NAO FORMAL




CENTRO DE CONVIiVIO

22 3 62 feira, das 14 as 18 horas
50 utentes | 7 voluntarios | 8 atividades regulares

+ 15 atividades extras

UNIVERSIDADE SENIOR

HORARIO 22 a 62 feira, das 10 as 18 horas
100 alunos | 24 voluntarios | 27 atividades regulares

+ 15 atividades extras




ADESAD A
REDE SOCIAL

FUNDAMENTOS DO PEDIDO

Formalizar a  intervencdao social que ja
desenvolvemos no Concelho.

Aprofundar conhecimentos e parcerias com as
demais instituicdes e areas sociais.

Contribuir para o desenvolvimento e planificacdao de
estratégias de intervencao social.




INFORMACOES DE CONTACTO

MORADA TELEFONE E-MAIL
Praceta da Saudade, 22 214458094 geral@nevesmanique.net
Manique de Baixo 91113 91 04 convivio.manique@gmail.com
2645-614 Alcabideche usmanique@gmail.com

0BRIGADD
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1. O Processo de Planeamento
2. A Estrutura do Documento

3. Aspetos a Destacar
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1. O Processo de Planeamento

1. Enfrentar os desafios demograficos da natalidade, do

. . 1 i
envelhecimento e da longevidade SIMEEICEE
Fixo | — 2. Prorr’10v.er ainclusao e protegao social dos grupos mais 15 medidas Plano de Iniciativas de
. vulneraveis . .
Desenvolvimento Desenvolvimento Social
Social 3. Garantir a igualdade de oportunidades dos diferentes . 2020-2023
.. 18 medidas
grupos populacionais
4. Reforcar a coesao sdcio territorial 14 medidas
5. Reforcar a coordenacao estratégica da Rede 12 medidas
Eixo Il — Plano de Iniciativas de
Desenvolvimento | 6. Melhorar o conhecimento e capacitagao da Rede 13 medidas Desenvolvimento da Rede

da Rede Social

7. Aumentar a notoriedade e influéncia da Rede

13 medidas

2020-2023




1. O Processo de Planeamento

PLANO ESTRATEGICO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

2020-2030

EIXO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

OBJETIVO 1

Enfrentar os desafios demograficos da
natalidade, do envelhecimento e da

longevidade

16 medidas

OBJETIVO 2 OBJETIVO 3

Promover a inclusdo e protegcdo Garantir os direitos e promover a
social dos grupos mais Igualdade de oportunidades dos

vulneraveis diferentes grupos populacionais

15 medidas 18 medidas

OBJETIVO 4

Reforgar a coesdo sdcio-

territorial

14 medidas

Plano de Iniciativas

de

Desenvolvimento Social

EIXO DE DESENVOLVIMENTO REDE

OBJETIVO 5 OBIJETIVO 6 OBJETIVO 7

ESlonaialopidenziad Melhorar o conhecimento ATETER S eerimheR @

estratégica da Rede

e capacitagdo da Rede influéncia da Rede

12 medidas 13 medidas 13 medidas

Plano de Iniciativas
de

Desenvolvimento da Rede



1. O Processo de Planeamento

25 sub-redes Nuclep Nucleo Executivo + 25 sub-redes
Executivo

.. ‘.C.).’.

Concecao das O

Aprovagao do

Analise das Reunioes de Consolidagao do Plano de

Iniciativas
pelo CLAS

O iniciativas propostas desafio Plano de Iniciativas

O
02,0°

Janeiro a abril 2020




1. O Processo de Planeamento

Definicao Monitoriza¢ao

de Iniciativas de Iniciativas

Revisao

de Iniciativas

de 4 -4 anos de 2 -2 anos de 6 — 6 meses



2. A Estrutura do Documento

® ©

Introducao

Processo e Ciclo de Planeamento

Como Navegar no Documento

Objetivo 1

Enfrentar os Desafios Demogrdficos da Natalidade, do
Envelhecimento e da Natalidade

Objetivo 2

Promover a Inclusdo e Protegéo Social dos Grupos
mais Vulnerdveis

Objetivo 3

Garantir os Direitos e Promover a Igualdade de Oportunidades dos
Diferentes Grupos Populacionais

Objetivo 4

Reforg¢ar a Coesdo Socio-Territorial

Recursos Financeiros

Um Breve Resumo



Medidas e

N2 |niciativas

Objetivo 1

Enfrentar os Desafios
Demograficos da Natalidade,
do Envelhecimento e da

Longevidade

1.1 Implementacdo de incentivos as familias para

1.2. Promocdo da gratuitidade progressiva das respostas...

1.3. Aumento da taxa de cobertura e diversificacdo das

1.4. A rede social e as organizacdes que a integram sao...
1.5. Reconhecimento de empresas e de organizacgdes...

1.6. Promocdo de respostas flexiveis para o...

1.7. Introducdo de solugcdes tecnoldgicas com grupos
1.8. Combate ao isolamento e soliddo dos idosos
1.9. Reconfiguracdo/Flexibilizacdo de respostas sociais

1.10. Implementac¢ao de medidas de apoio descanso do

1.11. Valorizagao e aumento do reconhecimento social...
1.12. Criacdo de EAD's (Saude Mental) e reforco das...
1.13. Aumento das respostas residenciais para pessoas...
1.14. Criacao de lares residenciais integrados na area da...
1.15. Alargamento e reforco dos cuidados continuados...

1.16. Alargamento e qualificacdao das respostas...

Clicar nas setas para visualizar as medidas
. I s>
0
1>
I 2 >
I >

. I 5 >
I © >
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indice



Objetivo 1

Enfrentar os Desafios
Demograficos da Natalidade,
do Envelhecimento e da

Longevidade

MEDIDA 1.7

Introduc¢ao de solugdes tecnoldgicas com grupos especificos da populagao,

nomeadamente idosos, pessoas com incapacidade e/ou dependéncia

Aumentar o numero de solugdes tecnoldgicas adotadas pelas organizagdes com potencial gerador de maior inovagdo e
eficacia dos servicos prestados junto dos cidaddos com mais de 65 anos e/ou em situacdo de dependéncia ou incapacidade,

bem como dotar estes grupos de uma maior literacia digital.

Medida composta por 3 iniciativas, desenvolvidas por 2 estruturas de parceira:

* Comissdo Social de Freguesia de Alcabideche,

* Plataforma de Qualificagdo dos Centros de Convivio e Espagos Sénior.

Uma das iniciativas terd inicio apenas em 2021.




INICIATIVAS DA MEDIDA 1.7

Introducdo de solugdes tecnoldgicas com grupos especificos da populagdo, nomeadamente idosos, pessoas com incapacidade e/ou dependéncia

Descri¢do Entidades Envolvidas

Ambito
Territorial

Publico(s)
Alvo

Sub-Rede

Responsavel

Criagdo de uma solugdo tecnoldgica dirigida a populagdo com ACES Cascais, AASAPB,
mais de 65 anos, beneficidrios do servigo de apoio domicilidrio CMRA, JFA, AISA, AlSI,
das institui¢des pertencentes a Comissdo Social de Freguesia de CERCICA, CRID, SCMC, ESSA,
1.7.1 REDE + PROXIMA Alcabideche e/ou seus cuidadores informais, envolvendo o AJU, IEFP/CFRPA, CMC, ISS,

Voluntariado, com vista a otimizagdo da comunicagdo entre Empresas de
profissionais, utentes e seus cuidadores informais, a promogdo  telecomunicagdes (NOS,
da socializagdo e combate ao isolamento social. Vodafone, MEO)

O Projeto Academia Mdvel tem por objetivo proporcionar aos
municipes seniores, utentes das instituigdes da rede solidariaa Camara Municipal de Cascais

aquisicdo de conhecimentos no dmbito das tecnologias de — Divisdo de
1.7.2 Academia Movel comunicagdo e informagdo, atendendo a este ser um fator  Desenvolvimento de Recursos
relevante de inclusdo, participagdo social e combate ao Sociais, Cruz Vermelha
isolamento. Formagdo de proximidade nas proéprias instituicdes Portuguesa
e bibliotecas.

Projeto piloto para apoio a utilizagdo de redes sociais e novas
tecnologias, incluindo a elaboragdo de sessdes de
esclarecimento tematicas junto das instituicGes e espagos do
Concelho (usabilidade, aplicagées, facilitagdo no acesso a P
. - S . . . . Paréquia de Carcavelos,
1.7.3 Foérum Digital  plataforma digital mobi cascais - transportes gratuitos, apoio na . . L
o . Universidade Sénior de
criagdo de enderegos de email para acesso ao passe, seguranga .
. L = ~ . Manique, Empresas e
informatica, apresentagdo da declaragdo anual de IRS, pedido . X
. . L PR Institui¢des Financeiras
online de apoios sociais, manutengdo bdsica de computadores
pessoais, gestdo financeira online, etc.).

Camara Municipal de Cascais,
Centro Comunitdrio da

Freguesia de
Alcabideche

Concelho de
Cascais

Concelho de
Cascais

Populagdo com mais de 65
anos, benificiarios de SAD
das instituicdes
pertencentes a CSF
Alcabideche e/ou seus
cuidadores informais

Pop. Sénior em Instituicdo e
Comunidade

Pop. Sénior em Instituicdo e
Comunidade

set/20

set/20

mar/21

CSF Alcabideche

Plat. C. Convivio e
Espagos Senior

Plat. C. Convivio e
Espagos Senior

Sénia Couto
soniacouto.amigosda

pazdebicesse@gmail.
com

Patricia Bras
usmanique@gmail.com

Patricia Bras
usmanique@gmail.com

Legenda de siglas: ACES — Agrupamento de Centros de Satde; AASAPB - Associacdo de Apoio Social dos Amigos da Paz de Bicesse; CMRA — Centro de Medicina e Reabilitagdo de Alcoitdo; JFA — Junta de Freguesia de Alcabideche; AISA - Associagdo de Apoio Social Nossa Senhora da Assungdo; AlSI — Associagdo de

Idosos de Santa Iria; CERCICA - Cooperativa para a Educagdo e Reabilitagdo de Cidaddos Inadaptados de Cascais; CRID - Centro de Reabilitagdo e Integragdo de Deficientes; SCMC — Santa Casa da Misericérdia de Cascais; ESSA — Escola Superior de Satde de Alcoitdo; Fundagdo AJU — Jerénimo Usera; IEFP/CFRPA —
Instituto de Emprego e Formagdo Profissional/Centro de Formag&o e Reabilitagdo Profissional de Alcoitdo; CMC— Cadmara Municipal de Cascais; ISS — Instituto da Seguranga Social.



MEDIDA 1.7

Introducdo de solugdes tecnoldgicas com grupos especificos da populagdo, nomeadamente idosos,

Recu r'sos pessoas com incapacidade e/ou dependéncia

Financeiros 2020

Fontes de Financiamento Previstas

€61072
Fundos Comunitdrios (€) M € 11912
€23824 Administracdo Central (€) €-
. Administracdo Local (€) NG € 30912
. . Recursos Financeiros  Financiamento ja Filantropia (€) Wl €5 000
O b_l et VO 1 Necessarios (€) garantido (€)

Receitas Préprias (€) I €13 248

Enfrentar os Desafios

Demograficos da Natalidade,

do Envelhecimento e da

Longevidade
As iniciativas terdo um custo de 61.072€, estando apenas garantido 39% (23.824€) do total. A principal fonte de

financiamento é a administracdo local (cerca de metade da verba necessaria), prevendo-se nesta medida um peso

consideravel de “receitas proprias” (22%) e de fundos comunitarios (20%).




<Z voltar

MEDIDA 1.7

Introducdo de solugdes tecnoldgicas com grupos especificos da populagdo, nomeadamente idosos,

AIVOS S pessoas com incapacidade e/ou dependéncia

WIEEN

i

T T N2 de pessoas que beneficiam de solucdes

0
tecnoldgicas inovadoras, por grupo _ 630

Ne de pessoas capacitadas no uso das tecnologias 160
. . digitais/N¢ de pessoas abrangidas 970
Objetivo 1
Enfrentar os Desafios mAlvo 2020 m Alvo 2023

Demograficos da Natalidade,
do Envelhecimento e da
Longevidade
Prevé-se que, até 2023, 630 pessoas (seniores e cuidadores) irdo beneficiar de solugdes tecnoldgicas inovadoras
e, em 2020, 160 pessoas com mais de 65 anos serdao capacitadas no uso das tecnologias digitais, prevendo-se

capacitar 970 pessoas até 2023.




2. A Estrutura do Documento

® ©

Introducao

Processo e Ciclo de Planeamento

Como Navegar no Documento

Objetivo 1

Enfrentar os Desafios Demogrdficos da Natalidade, do
Envelhecimento e da Natalidade

Objetivo 2

Promover a Inclusdo e Protegéo Social dos Grupos
mais Vulnerdveis

Objetivo 3

Garantir os Direitos e Promover a Igualdade de Oportunidades dos
Diferentes Grupos Populacionais

Objetivo 4

Reforg¢ar a Coesdo Socio-Territorial

Recursos Financeiros

Um Breve Resumo



3. Aspetos a Destacar

N2 de Iniciativas por Objetivo Estratégico

@ Objetivo 1

Enfrentar os Desafios Demograficos
da Natalidade, do Envelhecimento
e da Longevidade

Objetivo 3

Garantir os Direitos e Promover a
Igualdade de Oportunidades dos
Diferentes Grupos Populacionais

@ Objetivo 2

Promover a Inclusao e Protegao
Social dos Grupos mais
Vulneraveis

@ Objetivo 4

Reforcar a Coesdo Social-Territorial




3. Aspetos a Destacar

Das 63 medidas constantes do PEDS, 43 tém iniciativas inscritas e 20 estao “desertas”.

N2 de medidas dos 4 objetivos estratégicos do PEDS

objetivo 1 - Enfrentar os desafios demograficos da

natalidade, do envelhecimento e da longevidade -

objetivo 2 - Promover a inclusdo e protecdo social dos

. L 11
grupos mais vulneraveis

objetivo 3 - Garantir os direitos e promover a igualdade de

oportunidades dos diferentes grupos populacionais L

|

objetivo 4 - Reforcar a coesdo sécio-territorial

B Medidas com iniciativas Medidas sem iniciativas



3. Aspetos a Destacar

Ex. Medidas com muitas
iniciativas

® Promocgdo de respostas flexiveis
para o envelhecimento ativo e
sauddvel acautelando a diversidade
de perfis

e Implementacdo de projetos para
apoio a grupos vulnerdveis

e Redugdo do numero de jovens sem
emprego, educacgdo ou formagdo
(NEET)

Ex. Medidas com poucas
iniciativas

e A rede social e as organiza¢ées que
a integram sdo exemplo de boa
pratica na implementacéo de
medidas de conciliagdo entre a vida
pessoal, familiar e profissional

e Reconfigura¢do/Flexibiliza¢do de
respostas sociais dirigidas a pessoas
em situagdo de dependéncia no
domicilio e respostas institucionais
de dia

» Definicdo de medidas especificas de
integracdo das 29 e 39 geragdes

Ex. Medidas desertas

e Aumento das respostas residenciais
para pessoas com deméncia

* Promog¢do de medidas dirigidas a
idosos em situagdo de pobreza,
incluindo idosos imigrantes

e Implementagdo de uma estratégia
de integracdo da comunidade
cigana



3. Aspetos a Destacar Total

5.929.370 €

Fontes de financiamento previstas para 2020

Fundos Comunitarios

Administracao Central

Administracao Local

Filantropia

Receitas Proprias

Sem Info

i

604 128 €

1399513 €

I 94 478 €

. 248 620 €
P

Financiamento garantido e nao garantido
2020

€1534613
26%

€4 394 757
74%

B Financiamento garantido

O Financiamento nao garantido



3. Aspetos a Destacar

- Visdo global do contributo das 25 sub-redes para os objetivos de Desenvolvimento Social;
- Identificacao de tangéncias, sobreposicoes e complementaridades;

- Processo de aprendizagem coletiva;

- Definicdo de métricas e alvos a atingir, possibilitando a sua monitorizacao;

- Orcamentacdo das iniciativas de 2020 e identificacdo das fontes de financiamento;

- Percecao das areas de maior e menor investimento.

- Ndo integra iniciativas da responsabilidade de organizagcdes individuais;

- Inclui apenas orgamento relativo a 2020;

- Desequilibrio entre medidas.



Plano de Iniciativas de Desenvolvimento Social
2020-2023

Em nome do Nucleo Executivo,
obrigada a todas as organizacoes

e sub-redes envolvidas!
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