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AUMENTO DA POPULACAD ESTRANGERRA
Destritos com malor aumento de popafiacso

Servigo de Estrangeiros e Fronteiras - SEFSTAT

2 PROPORCAD DA POPULACAD ESTRANGEIRA
Re&acado com a populacso ressdente

Pordata/INE/SEFMSI

POPULACAD ESTRANGEIRA EM PORTUGAL
2020

Servigo de Estrangeiros e Fronteiras - SEFSTAT

AUMENTO DA POPULACAO ESTRANGEIRA

Distritos com maior aumento de populacao

Em 2020 residiam em Portugal cidadaos estrangeiros
mais 12% do gue em 2019

estrangeiros residiam em 4 distritos
Lisboa, Faro, Setibal ou Porto
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ESTRUTURA ETARIA
Populacdo residente por cidadania em 2020

INE

5 PAISES DE ORIGEM

Principais paises de origem dos estrangeiros que
adguiriram a nacionalidade portuguesa em 2020

Pordata/INE/DGPJ/MJ - Aquisiclio e Atribuicio da
Nacionalidade Portuguesa

Tendo em conta as 10 nacionalidades mais
representadas em Portugal em 2020...

23,7%
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criangas e jovens
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A comunidade
estrangeira com
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Reino Unido (31,7%)

ESTRUTURA ETARIA

Populacao residente por cidadania em 2020
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' PRINCIPAIS PAISES DE ORIGEM DOS
ESTRANGEIROS QUE ADQUIRIRAM A

NACIONALIDADE PORTUGUESA
2020

Estrangeiros que adquiriram nacionalidade
portuguesa em 2020,

PRINCIPAIS PAISES DE ORIGEM DOS
ESTRANGEIROS QUE ADQUIRIRAM A
NACIONALIDADE PORTUGUESA EM 2020

31% 15% 7% 7% 7%
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Aleuns conceitos ... | PROTECAD INTERNACIONAL

£ Em 2020 apenas 13 Estados-Membros acolheram refugiados ao abrigo do Programa de Reinstalacao.
0 2 O Protegao subsidiaria € um mecanismo de protecao internacio-
nal atribuido a estrangeiros ou apatridas que ndo podem ser 1849 1002 183 77 n3 17 46 98 100 33 378 222
enquadrados no estatuto de refugiado, mas que sejam impedi-
REOU ERENTES D E dos ou se sintam impossibilitados de regressar ao pais de ori- = - - - - - - - = = - B
gem ou da sua residéncia habitual, quer por quaisquer indicios
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e com necessidade de protecdo internacional de um primeiro

SU BSIDIARIA pais de asilo, fora da Unido Europeia, para um Estado-membro

(Alto Comissariado das Nagdes Unidas para os Refugiados). No
novo pais de acolhimento, por regra, esta pessoa / familia ace-
de a um estatuto de residéncia de longa duracao.

a

O A Recolocagao @ um processo interno a Unido Europeia, no qual

ha o movi to de refugiados de um Estado-membro que lhes - - - -
concedeu protecdo internacional para outro Estado-membro. PEDIDOS DE ESTATUTODE AUTORIZACAO DE MENORES NAO RECOLOCAGAO REINSTALAGAO
PROTECAD REFUGIADO RESIDENCIA POR ACOMPANHADOS AD-HOC (BARCOS REFUGIADOS
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| PEDIDOS DE PROTEGAD INTERNACIONAL

Menores nao acompanhados
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o 2020
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A POPUILACAD E A IMIGRACAD

Standard Eurobarometer 86 (Spring 2021)
Standard Eurobarometer 87 (Spring 20017)
Standard Eurobarometer 75 (Spring 2011)

Flazh Eurcbarometer_State of the European Union
{2021}

2 POLITICAS DEE INTEGRACAD DOS IMIGRANTES

Avaliacso pelo MIPEX das polticas de integracas dos
imigramtes

MIPEX
INDICE DE POLITICAS DE INTEGRACAD DE MIGRANTES

Paises com maior pontuago no MIPEX - Migrant Integration
Policy Index [2018)

HMIFEX
PERCEPGOES SOERE A IMIGRACAD EXTRACOMURITARIA

2017

Eurcbarometro Especial 483 / Integragio de
imbgrantes na Uniso Europela {Outubro 2077)

A POPULACAD E A IMIGRACAD

Percentagem da populagio gue considera a imigragdo como um dos dois principais desafios:
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POLITICAS DE INTEGRACAQ DOS
IMIGRANTES

Avaliacdo pelo MIPEX das politicas de
integracao dos imigrantes (2019)
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INDICE DE POLITICAS DE INTEGRACAD
DE MIGRANTES

Paises com maior pontuacao no MIPEX -
Migrant Integration Policy Index (2019)
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T7% da populagio em
Portugal considerava
alintegracio da
maioria dos
imigrantes
extracomunitarios
como bem-sucedida.

56% considerava que
o8 imigrantes eram
UM @NCAargo para o
nosso sistema de
sequranca social

50% considerava que
os imigrantes
pioravam os
problemas de
criminalidade em
Portugal

48% considerava gue
o8 Imigrantes
retiravam empregos
a0s trabalhadores
portugueses

2B% considerava
que imigragao ara um
problema para
Portugal
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A DISCRIMINACAD COM BASE KA DRIGEM ETHICA
Percentagem da pepulacdo que considera gue a
discriminagde com base na origem étnica & comum ou
muits comsm no pais

Eurcbardmetre Especial n.2 296 (2008)
Special Eurcbarometer 383 (2012)
Eurcbarémetro Especial n.e 437 (2018)

Eurcbarémetro Especial n.2 433 (2019), Observatério

das migraghes
PERCEPCOES SOERE A DISCRIMIMAGAD EM PORTUGAL
Pr 2 da populagio que admite demonstar mador

desconforto nas sequintes sitwagies... (2008)

Eurcbarémetre Especial n.® 483 (2019)

A DISCRIMINACAO COM BASE
NA ORIGEM ETNICA

33%

Tem cada 3 portugueses consideram gue os esforgos feitos
para combater as discriminagdes s8o ineficazes.
Ma UE esta proporcan & de 28%

PERCENTAGEM DA POPULAGAD QUE
CONSIDERA QUE A DISCRIMINACAO COM
BASE NA ORIGEM ETNICA E COMUM OU
MUITO COMUM NO SEU PAIS
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PORTUGAL PAISES UE PORTUGAL PAISES IE

PERCEPCOES SOBRE A DISCRIMINACAD EM PORTUGAL

Proporcéo da populacéo que admite demonstar maior desconforto nas seguintes situagoes...
(2019)

SE TIVESSE COLEGAS DE TRABALHO COM QUEM ESTIVESSE
EMCONTACTO DIARIO DOS SEGUINTES GRUPOS (%):
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QUEIXAS RECEBIDAS PELA COMISSAD PARA QUEIXAS DE DISCRIMINACAO DE BASE RACIAL E ETNICAS RECEBIDAS PELO CICDR
A IGUALDADE E CONTRA A DISCRIMINAGAD 2020

RACIAL (CICDR)

Numero de queixas e PCO (processos de
contraordenacdo) instaurados

PROVENIENCIA DAS QUEIXAS PRINCIPAIS FACTORES DE

DISCRIMINACAD

RACISMO, 50%  corga pele

Vitimas ] 28%
XE N DFO B IA E" ] 3% Nacionalidade
DISCRIMINACAO B gy ) 2

— v — ¥ Erfitario de ofigem

Entidades Publicas ] 13%
02/02 ] 8% e racisle stnica

Procedimento Oficieso ; ] 12%

] 1 Th Miiltiplas caracteristicas

Outras ] 1%

[ ] 0%

(UERCAS DE DISCRIMINACAD DE BASE RACIAL E ETNICA

Qusixas recebidas pela CICOR, & processos de
oontracrdenagao (PCOs ) instaurados, entre 2007 e 2020

CICDR - Comiss&o para a lgualdade e Contraa
Dizeriminacho Racial / Observatério das Migractes

IUERCRS DE DISCRIMINACAD DE BASE RACIAL E ETNICAS
[RECEBIDAS CICDR
2020

CICDR - Comissdo para a lgualdade & Contra a
Dizcriminacio Racial

IUERCRS RECERITIAS E A SITIACAD FANDEMICA

CICOR - ComissSo para algualdade & Contraa
Dizeriminacio Racial

* quebra de série [Movo regime juridica)

PRINCIPAIS CONTEXTOS DAS ALEGADAS
PRATICAS DISCRIMINATORIAS

Intarnet!Media Social
4%

Media tradicional

] 9%
Cormércio
— ] 6%
Vizinhanga
— ] &%
Vida social privada
| ] 4%
Labaral
] ] %
Educagaa
] ] %

ENTIDADE/PESSODA VISADA NAS QUEIXAS
RECERBIDAS PELA CICDR

Particulares

67

Sector privado

1 20%
Sector poblica

] &%
M aplicivel Mg percetived

] 5%

QUEIXAS RECEBIDAS E
A SITUACAD PANDEMICA

Quase 13% das queixas recebidas pela
CICDR em 2020 foram relacionadas direta
ou indiretamente com a COVID-19 ou com a
situagao pandémica, nomeadamente:

24%

Relato de
constrangimentos
decomentes das
medidas de
SSQUraNca e de
salde publica
impostas a propdsito
da pandemia como
reslricoes o
CIrcUlasan ou
condicionamento de
acessta
astabelacimentos
comerciais

%

Imputacio da culpa
de transmissdo da
COVID-19 a detear-

minadas grupos

6%

fAssociacdo negativa
da COVID-19 a deter-
minados grupos
populacionais

43%

Conteddos de teor
wendfobo, racista e
de incltamento ao
Odio relacionadas
com a situagao de
pandemia contra
datarminadas
comunidades

1%

Manifestacao da
Intencao de
aplicacéo de regras
especificas a grupos
especificos coma
medida de combate
4 alagada
propagacio da
doenca

6%

Utllizacao de
EXpressoes
estigmatizantes
relacionadas com a
pandemia COVID-19

1%

Imputacdo indevida

de alegado incum
primento das regras
e diretivas emitidas
pelas sutoridades
naciongis por parte
de grupos
especificos




EVOLUCAD DA TAXA DE RISCO DE POBREZA E EXCLUSAD SOCIAL INDICADORES EU-SILC 2020

Populagao com 18 ou mais anos

Indicadores do EU-SILC 2020 por cidadania e
por naturalidade

POR GRUPOS DE CIDADANIA (NACIONALIDADE)
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EXCLUSAO SOCIAL :
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- Nacionatdade de outr Necionalidade extracomunitana ™ Nacionsfidade portuquesa

POR GRUPOS DE CIDADANIA (NACIONALIDADE)
E DE PAISES DE NASCIMENTO (NATURALIDADE)
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INDICADORES EU-SILC 2020 2008 2010 20m 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2018 2020 adulto equivalente (EU-SILC 2020)
Indicadores do EU-SILC 2020 por cidadania e por
naturalidade - Naclonalldade estrangeira = Naturalidade estrangaira
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Eurostat, EU-SILC 2020

RENDIMENTO DISPONIVEL TAXA DE RISCO DE POBREZA ENTRE AS CRIANCAS - - - - -

Rendimento disponivel mediano anual por adulto
equivalente

Risco de pobreza entre as criancas segundo a nacionalidade dos pais e ano do inquérito T —

Eurostat, EU-SILC 2020
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Representacoes
sociais sobre a

pobreza

Segundo Bruto da Costa as representacoes
sociais sobre a pobreza e as medidas de
combate a pobreza estao relacionadas com o
gue a sociedade reconhece como meios
normais e correntes de obtencao de
rendimento: rendimento proveniente do
trabalho ou dos lucros, rendas e juros. Os
rendimentos associados as medidas de politica
publica sao consideradas de caracter
assistencial e altamente vulneraveis ao estigma
social.



Representacoes
sociais sobre a

pobreza

“A questao das representacoes sociais coletivas é
decisiva no modo como a gestao urbana destes
problemas pode ser levada a cabo: se o Outro esta
naturalizado enquanto estranho, desviante,
marginal, antissocial... o mais provavel é que haja a
tentacao simplista de politicas de restauracao da
ordem limpando os espacos publicos de individuos
OuU grupos que nao se enquadram na definicao
oficial do que deve ser o espaco publico; se, pelo
contrario, podemos compreender os mecanismos
de producao da nova pobreza urbana, a presenca
de tais individuos ou grupos é percebida como
resultante das proprias dinamicas urbanas. (...). A
decisao sobre as politicas sociais a empreender
esta intimamente ligada as representacdes sociais
circulantes.” (Luis Fernandes)



Bem-me-
quer; Mal-

me-quer

Projeto Bem-me-quer; Mal-me-quer (POAT/FSE)
que decorreu entre novembro de 2013 e
dezembro de 2014.

Investigacao para analisar as representacoes
sociais que técnicos e dirigentes de instituicoes
publicas e privadas, que trabalham na area social,
tém relativamente aos fendmenos de pobreza e
exclusao social e o impacto dessas
representacoes no trabalho que desenvolvem.

35 entrevistados e 74 participantes dos focus
group distribuidos por Portugal Continental.

Técnicos, dirigentes e coordenadores intermédios
na area da luta contra a pobreza.



 Tendéncia para representacdes sociais negativas
sobre as causas da pobreza, predominando
explicacoes de cariz individual em detrimento do
social. Muitas vezes reproduz estereodtipos: nao quer
Be m-me- trabalhar; vive a custa de subsidios; ndo tem vontade
de sair da situacao;, € preguicosa, malandra,

fraudulenta, manipuladora.

q ue r’ I\/I a‘ * “Novos pobres”- fatores conjunturais como a crise e
m e_q uer desempregc_); dgsresponsabilizagéo destas _pessoas

perante a situacdao em que se encontram; nao estao
habituados a pobreza e querem sair dels;
“sobreviventes” ou “com vergonha de serem pobres”;
eticamente corretos; postura isenta de manipulacao;
pessoas colaborativas/participativas

Algumas

conclusoes * “Pobreza tradicional” — fatores individuais tais como
caracteristicas pessoais e comportamentais
negativas; estao habituados a pobreza e nao querem
sair dela; “desenrascados” ou “sem vergonha”;
tendéncia a criminalidade (ilegalidades, fraudes);
postura manipuladora; pessoas acomodadas/passivas




Bem-me-
guer; Mal-
me-quer

Algumas
conclusoes

A comunidade cigana, tal como os imigrantes, tém
associado a si um conjunto de representacdes
negativas, assumindo muitas vezes contornos
estereotipados:

“Ndéo sei se os critérios de atribuicdo serdo os mais
adequados ou ndo, por exemplo, é raro o cigano que
néo tem apoio nenhum e também, o que eu questiono
é, quantos ciganos é que andam a procura de
trabalho?” (Entrevista 1C(M))

“Se nos mostrarmos medo de um cdo e comegcarmos a
correr, o cdo vem a correr atrds de nds; se nos nGdo
mostrarmos medo, ficamos ali parados, o cGo também
néo nos ataca. E o cigano é igual” (Entrevista 4N (M))



Bem-me-
guer; Mal-
me-quer

Algumas
conclusoes

Auséncia de espacos e de tempos para reflexao sobre
as representacoes e praticas desenvolvidas. Dificuldade
de avaliar o impacto das representacdes no nosso
trabalho e na vida das pessoas que vivem em situacao
de pobreza.

O trabalho na area social é potenciador de desgaste
psicologico, sobretudo para o trabalho na primeira
linha. Este facto reflete-se numa menor capacidade
para desenvolver atitudes baseadas na objetividade e
neutralidade; para desenvolver relacdes interpessoais
empaticas e construtivas; e aumenta a probabilidade
de generalizacdes e emissao de juizos de valor.



Bem-me-
guer; Mal-
me-quer

Algumas
conclusoes

A forma como as medidas de politica social sao
desenhadas e aplicadas influenciam a construcao e/ou
reproducao das representacdes sociais da pobre (e
vice-versa) (ex. As alteracdes ao RSI durante o periodo
da TROIKA).

Desadequacao das medidas de politica social as
necessidades reais dos cidadaos, assim como uma falta
de articulacao entre as medidas sociais existentes (falta
de respostas integradas). Isto contribui para que a
imagem das diferentes realidades da pobreza possa ser
distorcida.

O estigma interiorizado pelas pessoas em situacao de
pobreza, e a consequente vergonha social, surge como
fatores inibidores da participacao destes cidadaos nos
seus processos de inclusao



Bem-me-
guer; Mal-
me-quer

Algumas
recomendacoes

Promocao de espacos de reflexao interna, em equipa,
entre todos os colaboradores e instituicoes, e
respetivos elementos da direcao, sobre as imagens que
eventualmente possuem da pobreza e o impacto que
essas representacdes podem ter nas acoes que
desenvolvem.

Ter em consideracao indicadores sobre Representacoes
sociais / imagens da pobreza nos momentos de
definicao, monitorizacao e avaliacao do trabalho.

Promover uma maior proximidade e conhecimento por
parte dos dirigentes das instituicoes sobre o trabalho
desenvolvido pelas equipas técnicas e colaboradores
em geral, assim como sobre as proprias realidades da
pobreza e exclusao social.



Bem-me-
guer; Mal-
me-quer

Algumas
recomendacoes

Evitar o desgaste psicoldgico dos colaboradores da area
social através da reorganizacao do trabalho no sentido de
maior autonomia, flexibilidade de horarios, promocao de
momentos informais de partilha de ideias, assim como
acesso a apoio psicossocial sempre que necessario.

Formacao dirigida aos colaboradores das instituicdes sociais
para o desenvolvimento de competéncias e atitudes que
contribuam para a desconstrucao de esteredtipos e
preconceitos, sendo necessario afetar mais financiamento as
instituicOes para este fim.

Promover a participacao e o envolvimento das pessoas em
situacdo de pobreza e/ou exclusdo nos momentos de
planificacao, desenvolvimento e avaliacao das acdes.

Acoes mais concertadas de luta contra a pobreza e a
exclusao social entre Estado, instituicdes e sociedade civil.
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